
四川华西医学文化产业有限公司

年度文化建设类供应商入库

比选通知

各参选公司：

四川华西医学文化产业有限公司拟采取比选方式，选择年度文化

建设类服务公司。具体信息如下：

一、比选需要提供的资料

1.比选人基本情况表（附件一）

2.公司营业许可证正副本复印件

3.法定代表人身份证复印件

4.授权委托书及授权代表人身份证复印件（如法定代表人到比选

现场参加比选，此项可不提供）

5.公司过往案例介绍

6.近三年内经营活动中无重大违法记录的声明（附件二）

7.项目服务报价清单（附件三）

二、比选要求

1. 本次比选采用公告邀请方式，自公告在官网上发布之时起生

效；



2. 报名截止时间为 2023 年 9月 7 日 12:00，请参选人在此时

点前提交报名所需资料给联系人；

3.比选资料要求：1正 2副，密封封装；

4.开选时间：2023 年 9月 8日 10:00

开选地点：成都市武侯区小天竺街 75号财富国际 13楼四川华西

医学文化产业有限公司大会议室

4.比选采用综合评分法方式进行，按得分高低排名，分数在及格

线（60分）以上即可进入华西文产供应商库；

5.比选结果将最迟于 2023 年 9月 11 日通知各参选人。

三、主要合作项目

1. 医院文化诊断报告：通过发放调研问卷、高层座谈、中层访

谈、现场走访、查看资料等形式，对有关资料和数据进行统计分析，

对医院文化建设的现状进行诊断分析，撰写医院文化诊断报告。

2. 医院文化建设实施方案：充分结合医院实际制定文化建设的

实施方案（一般为三年）。

3. 医院员工手册：主要包括医院简介、文化理念、人力资源管

理制度、职业道德规范、常用财务制度、院内感染预防与控制、职业

风险防范、员工安全等内容。

4. 医院员工行为规范：对医院各类员工的基本礼仪、服务行为、

沟通交流方式等进行规范，确保医院提供规范、一致、细致的服务。

5. 医院文化故事集：围绕医院理念体系，挖掘能够体现医院精

神和风貌的感人故事，进行加工、提炼，让全院员工知悉本院的代表

性人物和代表性故事。

6. 医院院歌、歌词：由省级以上作家协会会员或专业的诗词作

者起草院歌歌词，医院或顾问与医院共同选定曲作者，通过院歌表现



医院的宗旨、精神及员工风貌。

7. 医院服务环境评估与优化方案：对全院的服务环境进行现场

调研、对存在的问题提出改进建议，改善和优化医院的服务环境，营

造舒适温馨的医疗服务氛围。

8. 医院文化画册：在医院形成一套规范的文化理念体系、制度

体系的基础上，由专业设计师设计个性化、充满浓厚文化格调的文化

画册。

9. 专业培训师培训两天：由专业讲师或聘请知名专家讲授医院

文化的相关理念与知识，提高员工对医院文化建设重要性的认识，并

掌握实施文化建设的基本技能与方法。

10. VI 手册：由专业的设计师设计系统的 VI体系。

11.院区导视一体化设计制作安装：医疗综合楼导视系统设计制

作、户外楼顶字制作、户外导视系统制作、医院文化空间场景设计制

作。

四、联系方式

联系人：洪老师

电 话：18628125695

邮 箱：hongbo@wchmc.cn



附件一：

比选申请人基本情况表

申请人名称

注册地址 邮政编码

联系方式
联系人 电话

传真 网址

法定代表人 姓名 职称 电话

成立时间 员工总人数：

单位性质

其中

高级职称人员

营业执照号

注册资金 中级职称人员

开户银行 初级职称人员

账 号 普通员工

经营范围

备注

比选申请人： （盖单位章）

法定代表人或其授权代理人： （签字）

日期： 年 月 日



附件二

近三年内经营活动中

无重大违法记录的声明

本公司作为参加本次采购活动的供应商,郑重承诺具备以下条件

(《政府采购法》第二十二条):

(一)具有独立承担民事责任的能力;

(二)具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度;

(三)具有履行合同所必需的设备和专业技术能力;

(四)有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录;

(五)参加本次采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记

录:

本公司对上述承诺的真实性负责，如有虚假，将依法承担相应责

任。

承诺单位：

法定代表人或授权代表：

日期:
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